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In roAuccion

Es un constructo que nos ayuda a entender de qué

manera podemos influir de un modo adaptativo e

inteligente tanto sobre nuestras emociones como en

nuestra interpretacion de los estados emocionales de los

STUDY demés.. Este aspecto de la dimension psicolédgica

HARD humana tiene un pa.pel fundamental tanto en.nuestra
o manera de socializar como en las estrategias de

adaptacion al medio que seqguimos. +x3



Amauta V) .

Siempre hemos oido decir que el Cociente intelectual (I0) es un
buen indicador para saber si una persona sera exitosa en la vida.
La puntuacion del test de inteligencia, decian, podria establecer *

una relacion fuerte con el desempefio academico y el éxito
profesional. Esto no es en siincorrecto, pero nos ofrece una
imagen sesgada e incompleta de la realidad.
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https://psicologiaymente.com/inteligencia/cociente-intelectual

Amauia  INTELIGENCIA EMOCTONAL

* DANTEL GOLEMAN

Define la Inteligencia Emocional
como la capacidad de reconocer
nuestros propios sentimientosy los -
_ de los demas, de motivarnosy de
A . manejar adecuadamente las -
2 e ~relaciones




Amaa  METODO ARISTOTELES :

ARTSTOTELES

La inteligencia emocional es:
enfadarse con la persona correcta,
en grado exacto, en el momento - 4
oportuno, con el propdsito justo y 7% (
x del modo correcto. zZ"



Amaga  METODD METOM

LSAAC NEWTON

En 1666 el inglés Isaac Newton postuld su
famosa Ley de la Gravitacion Universal, segun
la cual, todos los cuerpos se atraen
mutuamente en funcion de sus masas y de la
distancia que los separa.

W “"Todo lo que sube, baja
(pero no todo lo que baja, sube)”
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Amaa L RINCIFID DE PARETO

VILFREDO PARETO

El Principio de Pareto fue descrito por el
economista y socidlogo Vilfredo Pareto, que
especifica una relacion desigual entre entradas
y salidas. El principio establece que el 20% de
lo que entra o se invierte es responsable del
80% de los resultados obtenidos. Dicho de
W otra manera, el 80% de las consecuencias se
derivan de 20% de las causas; esto también
se conoce como la «regla de Pareto» o la

«regla 80/20.».
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Amaga  METODO SMART

GEORGE T DORAN

EL Método SMART fue publicado por primera
vez en 1981 por George T. Doran, fue
investigador, profesor, empresario y creador
de un sistema, un método de trabajo eficaz en
un articulo que titulé “Hay una manera
inteligente para escribir metas y objetivos de
W la administracion” con el fin de poder
alcanzar objetivos de forma eficiente e
inteligente.




S ESPECIHCO Aclara tu objetivo
M MEDIB\_E En cuanto tiempo
A ALCANZAB\_E Recursos.que tienes

RREAL[SM Oue esté en tus posibilidades

‘l‘ TEMPOR[ZADO Indicadores Emocionales
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Tus anotaciones no
deben ser ambiguas.
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T TETIVITO APRACTLCAR CON TUS ALUMNOS ESTOS .
Amauta JUEGOS MENTALES

EL HOMBRE DE

PRINCIPIOS ‘& \‘ / ﬁ LAULTIMA SILABA
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LA ULTIMA LETRA
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"ESTO ME RECUERDA"
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Encantado de CONOCERTE !

Manuel Lee Mendoza
+51931097 403
2 manuelleemendoza@gmail.com

X3
Gracias por prestar atencion.



